
Unser Unternehmen

PEAC Solutions ist ein international aufgestellter, unabhängiger Anbieter von Investitions‑ und

Absatzfinanzierungen. Seit über 50 Jahren unterstützen wir Unternehmen verschiedenster

Branchen mit fundierter Marktkenntnis, internationaler Expertise und ausgeprägter

Serviceorientierung. Mit 850 Mitarbeitenden an elf Standorten und einer BaFin‑Vollbanklizenz in

Deutschland stehen wir für partnerschaftliche, nachhaltige Finanzierungslösungen und sind Teil

von HPS Investment Partners. 

Bei PEAC ist Project & Process Management mehr als klassisches Projektmanagement: Wir

steuern Transformationen, treiben Innovationen voran und schaffen die Grundlage für

nachhaltigen Unternehmenserfolg. Als zentrale Schnittstelle zwischen Strategie und Umsetzung

sorgen wir dafür, dass Projekte priorisiert, effizient umgesetzt und Prozesse kontinuierlich

weiterentwickelt werden.

Wir suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Hamburg einen

Project Portfolio Manager (m/w/d)

Deine Aufgaben

Pflege und Steuerung des unternehmensweiten Projektportfolios, um Transparenz über alle

Veränderungsinitiativen sicherzustellen.



Koordination von Projektaufnahme, Governance, Priorisierung und Portfolio-

Planungsprozessen.

Konsolidierung von Projektstatusinformationen sowie Erstellung von Portfolio-Reports,

Dashboards und Management-Präsentationen.

Überwachung von Projektumfang, Zeitplänen, Budgets, Risiken und Abhängigkeiten im

Portfolio.

Unterstützung von Steuerungsgremien und Managemententscheidungen durch

datenbasierte Portfolio-Einblicke.

Sicherstellung der Einhaltung von Projektmanagement-Standards, Methoden und

Dokumentationsanforderungen.

Kontinuierliche Weiterentwicklung von Portfolio-Management-Prozessen, Tools und

Reporting.

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, Finanzwirtschaft,

Volkswirtschaftslehre, des Projektmanagements oder eines vergleichbaren Fachbereichs.

Mehrjährige Erfahrung im Projekt- bzw. Projektportfoliomanagement, in der Business

Transformation oder in der Steuerung bereichsübergreifender Initiativen.

Erfahrung im regulierten Finanzdienstleistungsumfeld, Banking, Leasing oder Asset Finance

sind von Vorteil.

Ausgeprägte analytische und organisatorische Fähigkeiten sowie eine strukturierte,

pragmatische Arbeitsweise.

Sehr gute Fähigkeiten im Stakeholder-Management sowie in der klaren,

adressatengerechten Kommunikation mit Fachbereichen, Management und

Projektverantwortlichen.

Sicherer Umgang mit Microsoft 365, insbesondere Excel und PowerPoint

modernes, technikgestütztes Verständnis von Projektportfoliomanagement und Reporting;

Erfahrungen mit den relevanten IT-Tools

Verhandlungssichere Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was dich erwartet



Unbefristete Anstellung in einem erfolgreichen, internationalen Unternehmen mit einer

attraktiven Vergütung, Weihnachtsgeld und Bonuszahlung

Kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Modern ausgestattete Büroräumlichkeiten in zentraler Innenstadt-Lage, Kantine mit

Essenszuschuss vom Arbeitgeber

Modernes, hybrides Arbeitszeitmodell, Mobiles Arbeiten (40%)

Intensive Einarbeitung und ein jährliches Budget für individuelle Weiterbildungen

Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss,

Firmenfitnessangebot eGym Wellpass, Zuschuss zum Deutschlandticket, Dienstradleasing,

Corporate Benefits

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Wenn Du vorab Fragen hast, kontaktiere uns gern telefonisch unter +49 (0) 40 23626- 5747 oder

per E-Mail: abumann@peacsolutions.eu.

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen jeden Alters, Geschlechts, jeder Herkunft, Religion,

sexuellen Identität und mit Behinderungen gleichermaßen.

PEAC (Germany) GmbH • Gertrudenstraße 2 • 20095 Hamburg

Du möchtest mehr Eindrücke? Schau gerne bei LinkedIn vorbei!

https://peacfinance.onlyfy.jobs/application/apply/4fsr77o007lownmsg1r7nd7fhjc2wal
https://www.linkedin.com/company/peacsolutions/

