#2PEAC

50 Kolleginnen und Kollegen arbeiten im IT-Team der PEAC Solutions, das als Full-Service-Provider
innerhalb der PEAC-Gruppe die gesamte Bandbreite der IT-Leistungen anbietet. Unsere
Leasingsoftware LISA ist eine auf der SAP S/4 HANA Applikationsplattform basierende
Eigenentwicklung in ABAP/ABAP OO und wird durch die IT der PEAC Solutions auch fur andere
Finanzdienstleister betreut und weiterentwickelt. Das LISA System bildet den gesamten
Leasingprozess von der Vertragsinitialisierung bis zum Vertragsende mit einem hohen
Automatisierungsgrad ab. Unsere SAP Systemlandschaft wird mit Unterstltzung eines IT
Infrastrukturproviders in der Microsoft Azure Cloud betrieben. Wir suchen zum nachstmaglichen
Zeitpunkt am Hauptsitz in Hamburg einen

PEAC Solutions (Pan-European Americas Capital Solutions) ist ein internationaler, unabhangiger
Anbieter von Finanzierungslosungen. Spezialisiert auf Investitions- und Absatzfinanzierungen fur
verschiedene Assetklassen und Industrien unterstitzt PEAC Solutions ihre Kunden bei der
Erreichung ihrer Ziele seit Uber 50 Jahren. Derzeit unterhalt PEAC Solutions weltweit Standorte in
elf Landern mit Uber 850 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. PEAC Solutions besitzt eine
Vollbanklizenz der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) und gehdrt zu HPS
Investment Partners LLC, einer weltweit fUhrenden Investmentgesellschaft. Umfassende
Marktkenntnis, internationales Denken und Handeln sowie eine ausgepragte
Dienstleistungsorientierung machen PEAC Solutions zum starken und verlasslichen Partner ihrer
Kunden.

Sie sind fur die Betreuung und Weiterentwicklung der Komponenten zur Web-Integration und
Prozessautomatisierung unserer auf SAP basierten Leasingsoftware LISA verantwortlich. Mit
Ihren Ideen und lhrer Kreativitat tragen Sie malRgeblich zur erfolgreichen Umsetzung der Projekte



und zur Weiterentwicklung der LISA Anwendung bei. Im Einzelnen erwarten Sie folgende
Aufgaben:

Konzeption, Design und Implementierung von IT-Losungen, eigenstandige
Weiterentwicklung der Applikationsarchitektur unserer LISA- Softwarekomponenten in
Zusammenarbeit mit dem LISA-Architektenteam

Erstellung, Review und Pflege von Anforderungsspezifikationen aus den Fachbereichen

Uberwachung des technischen Betriebs der betreuten Komponenten, Analyse und
Behebung von Problemen

Erstellung von Software-Spezifikationen, Designbeschreibungen und Testdokumentationen,
Dokumentation der entwickelten Software entsprechend der Anforderungen unserer
Systeme

Kontinuierliche Abstimmung im Entwicklungsteam Uber die eigenen Aufgaben,
Problemstellungen und Hindernisse bei der Aufgabenbearbeitung

Hochschulstudium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare
Ausbildung

fundierte berufliche Erfahrungen als SAP-Entwickler, im Speziellen sehr gute und
anwendungsbereite Programmierkenntnisse unter SAP in ABAP OO (Objektorientierte
Programmierung)

Erfahrungen in der Anforderungsaufnahme/-analyse und in der Erarbeitung von IT-
Lésungskonzepten und Umsetzungsideen unter Anwendung agiler Methoden

Konzeptions-, Analyse- und Koordinationsgeschick kombiniert mit einer raschen
Auffassungsgabe auf systemischer und prozessualer Ebene

fachliche Expertise in der S/4HANA-Umgebung ist von Vorteil

Betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bereich Leasing / Finanzdienstleistungen sind ein
Plus.

Teamplayer mit guten Kommunikationsfahigkeiten in deutscher und englischer Sprache

Unbefristete Anstellung in einem erfolgreichen, internationalen Unternehmen mit einer
attraktiven Vergutung, Weihnachtsgeld und Bonuszahlung

Kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen



* Modern ausgestattete Burordumlichkeiten in zentraler Innenstadt-Lage, Kantine mit
Essenszuschuss vom Arbeitgeber

* modernes, hybrides Arbeitszeitmodell, flexible Arbeitszeiten
* Intensive Einarbeitung und ein jahrliches Budget fur individuelle Weiterbildungen

* Vermogenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss,
Zuschuss zum Deutschlandticket, Firmenfitnessangebot eGym Wellpass

Jetzt bewerben

Wenn Sie vorab Fragen haben, kontaktieren Sie uns gern telefonisch unter +49 (0) 40 23626 5110
oder per E-Mail: careers.de@peacsolutions.eu.

Wir begrufRen Bewerbungen von Menschen jeden Alters, Geschlechts, jeder Herkunft, Religion,
sexuellen Identitat und mit Behinderungen gleichermalien.

PEAC (Germany) GmbH ¢ GertrudenstraRe 2 » 20095 Hamburg


https://peacfinance.onlyfy.jobs/application/apply/d43wah9slfa7e0vnoxubdx5al723775
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