
Unser Unternehmen

PEAC Solutions ist ein international aufgestellter, unabhängiger Anbieter von Investitions‑ und

Absatzfinanzierungen. Seit über 50 Jahren unterstützen wir Unternehmen verschiedenster

Branchen mit fundierter Marktkenntnis, internationaler Expertise und ausgeprägter

Serviceorientierung. Mit 850 Mitarbeitenden an elf Standorten und einer BaFin‑Vollbanklizenz in

Deutschland stehen wir für partnerschaftliche, nachhaltige Finanzierungslösungen und sind Teil

von HPS Investment Partners. 

Im Geschäftsbereich Unternehmensentwicklung im Team Project & Process Management sind wir

für die aktive Steuerung von Projekten auf Gruppenebene verantwortlich. Im Fokus stehen

Projekte aus den Fachbereichen Digitalisierung, Prozess‑ und Organisationsoptimierung,

Regulatorik & Compliance, Transformation sowie IT‑ und Datentransformation.

Wir wachsen stetig und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Hauptsitz in Hamburg einen

Team Lead Project & Process

Management (m/w/d)

Deine Aufgaben

Du übernimmst die Planung, Steuerung und Tracking des Projektportfolios und bist für folgende

Aufgaben verantwortlich: 

Projektsteuerung zur Sicherstellung von Qualität, Terminen und Ergebnissen über den

gesamten Projektlebenszyklus hinweg; Implementierung von Performance-Kennzahlen und

operativen Steuerungsgrößen

Leitung von ausgewählten Einzelprojekten auf Gruppenebene und Sparringspartner für

andere Projektleiter

Methodenhoheit im Projektmanagement sowie kontinuierliche Weiterentwicklung der

PMO‑Struktur in Zusammenarbeit mit dem Geschäftsbereichsleiter



Professionelle Erstellung und Aufbereitung von Entscheidungsunterlagen für Projekt‑ und

Steuerungsgremien; Durchführung von Wirtschaftlichkeitsanalysen sowie Erstellung von

Businessplänen und Bewertungsmodellen vor und während der Umsetzung

Aktive Mitgestaltung strategischer und operativer Transformationsinitiativen zur

Weiterentwicklung von Finanzprodukten, Geschäftsprozessen und Organisationsstrukturen 

Sicherstellung regulatorischer und Compliance‑Anforderungen in der Projektumsetzung

(unter Beachtung der MaRisk und weiterer regulatorischer Vorgaben z. B. DORA)

Umfassende fachliche und disziplinarische Führungsverantwortung mit Fokus auf

nachhaltige Team‑ und Kompetenzentwicklung

Dein Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise in Wirtschaftswissenschaften,

Wirtschaftsinformatik oder einem vergleichbaren Studiengang

Mehrjährige Erfahrung im Projektmanagement, in der Business Analyse oder in der

Strategie‑ bzw. Unternehmensentwicklung, idealerweise im Bank‑ oder

Finanzdienstleistungsumfeld 

Kenntnisse moderner Projektmanagement‑Methoden, wünschenswert ist eine einschlägige

Zertifizierung (z. B. Scrum Master, PRINCE2, Lean Project Management)

Expertise in der Gestaltung und Optimierung von Prozessen und Organisationen,

vorzugsweise mit Praxis in TOM‑Optimierung, Process Mining und Lean Six Sigma

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Stakeholdern (Management,

Fachbereiche, internationale Einheiten) sowie in der Steuerung von Prioritäten und

Ressourcen

Mehrjährige Erfahrung in der fachlichen und disziplinarischen Führung von Teams -

idealerweise im Projekt‑, Prozess‑ oder Transformationsumfeld - und die nachweisliche

Fähigkeit, Mitarbeitende zu entwickeln, zu befähigen und durch Veränderungsprozesse zu

führen, inkl. klarer Zielsetzung und regelmäßigem Feedback 

Erfahrung in M&A‑Prozessen sind ein Plus

Verhandlungssichere Deutsch‑ und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

MS‑Office‑sicher; idealerweise JIRA & Confluence

Was Dich erwartet



Unbefristete Anstellung in einem erfolgreichen, internationalen Unternehmen mit einer

attraktiven Vergütung, Weihnachtsgeld und Bonuszahlung

Kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Modern ausgestattete Büroräumlichkeiten in zentraler Innenstadt-Lage, Kantine mit

Essenszuschuss vom Arbeitgeber

Modernes, hybrides Arbeitszeitmodell, Mobiles Arbeiten (40%)

Intensive Einarbeitung und ein jährliches Budget für individuelle Weiterbildungen

Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss,

Firmenfitnessangebot eGym Wellpass, Zuschuss zum Deutschlandticket,

Dienstradleasing, Corporate Benefits

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Wenn Du vorab Fragen hast, kontaktiere uns gern telefonisch unter +49 (0) 40 23626 5747 oder

per E-Mail: abumann@peacsolutions.eu.

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen jeden Alters, Geschlechts, jeder Herkunft, Religion,

sexuellen Identität und mit Behinderungen gleichermaßen.

PEAC (Germany) GmbH • Gertrudenstraße 2 • 20095 Hamburg

https://peacfinance.onlyfy.jobs/application/apply/u9ntwa7xpbdakqoemj7t2u2va8bx9zg

