
Unser Unternehmen

PEAC Solutions ist ein international aufgestellter, unabhängiger Anbieter von Investitions‑ und

Absatzfinanzierungen. Seit über 50 Jahren unterstützen wir Unternehmen verschiedenster

Branchen mit fundierter Marktkenntnis, internationaler Expertise und ausgeprägter

Serviceorientierung. Mit 850 Mitarbeitenden an elf Standorten und einer BaFin‑Vollbanklizenz in

Deutschland stehen wir für partnerschaftliche, nachhaltige Finanzierungslösungen und sind Teil

von HPS Investment Partners. 

In unserem Geschäftsbereich Risk Management & Control im Team Risk Control, Strategy &

Portfolio Management fungieren wir als strategischer Architekt für den gesamten Risiko- und

Kreditzyklus des Unternehmens. Wir sind für das End-to-End-Management unseres

Leasingportfolios verantwortlich und integrieren dabei alle Funktionen – von Underwriting und

Asset-Bewertung bis hin zu der Analyse, Steuerung und Reporting. 

Wir wachsen stetig und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Hauptsitz in Hamburg eine

engagierte Verstärkung für unser Team.

Risk Policy & Control Manager (m/w/d)

Deine Aufgaben

Regulatorische & Compliance‑Expertise: Tiefgehendes Verständnis von regulatorischen

Anforderungen, einschließlich EBA‑Leitlinien, lokalen Finanzgesetzen sowie

AML/KYC‑Standards

Operational Risk Management: Identifikation und Steuerung nicht‑finanzieller Risiken unter

Anwendung etablierter Frameworks wie RCSA (Risk Control Self‑Assessment)

Policy Governance: Entwicklung durchsetzbarer Richtlinien und Prozesse, die komplexe

Risikostrategien in praxistaugliche operative Handbücher überführen

Audit & Quality Assurance: Durchführung interner Reviews und Prozess‑Audits zur

Sicherstellung der Einhaltung bestehender Kreditrichtlinien

Dein Profil



Masterabschluss in einem wirtschafts‑ oder technologieorientierten Studiengang oder eine

vergleichbare Qualifikation

Mindestens 10 Jahre Erfahrung in einem Finanzierungsinstitut (Leasing oder Bank) in einer

Risikoabteilung, mit Schwerpunkt auf Risk Control, Governance und Prozessoptimierung

Regulatorische & Compliance‑Expertise: Tiefes Fachwissen zu regulatorischen Vorgaben

(EBA, lokale Gesetzgebung, AML/KYC)

Operational Risk Management: Routine im Einsatz von RCSA‑Methoden zur Bewertung und

Steuerung operationeller Risiken

Policy Governance: Fähigkeit, komplexe Risikoanforderungen in klare, anwendbare Policies

und Prozessrichtlinien zu überführen

Audit & Quality Assurance: Erfahrung in internen Audits, Prozessprüfungen und

Qualitätssicherung zur Gewährleistung der Policy‑Konformität

Starke Analysefähigkeit mit Fokus auf die Identifikation von Schwachstellen in

Entscheidungsprozessen und der zugehörigen Dokumentation

Was dich erwartet

Unbefristete Anstellung in einem erfolgreichen, internationalen Unternehmen mit einer

attraktiven Vergütung, Weihnachtsgeld und Bonuszahlung

Kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Modern ausgestattete Büroräumlichkeiten in zentraler Innenstadt-Lage, Kantine mit

Essenszuschuss vom Arbeitgeber

Modernes, hybrides Arbeitszeitmodell, Mobiles Arbeiten (40%)

Intensive Einarbeitung und ein jährliches Budget für individuelle Weiterbildungen

Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss,

Firmenfitnessangebot eGym Wellpass, Zuschuss zum Deutschlandticket,

Dienstradleasing, Corporate Benefits

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Wenn Du vorab Fragen hast, kontaktiere uns gern telefonisch unter +49 (0) 40 23626 5747 oder

per E-Mail: abumann@peacsolutions.eu.

https://peacfinance.onlyfy.jobs/application/apply/vg7kozjnjdu46pqtn0cs6i2kqn4iac8


Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen jeden Alters, Geschlechts, jeder Herkunft, Religion,

sexuellen Identität und mit Behinderungen gleichermaßen.

PEAC (Germany) GmbH • Gertrudenstraße 2 • 20095 Hamburg


