
50 Kolleginnen und Kollegen arbeiten im IT-Team der PEAC Solutions, das als Fullservice-Provider

innerhalb der PEAC-Gruppe die gesamte Bandbreite der IT-Leistungen anbietet. Unsere

Leasingsoftware LISA ist eine auf der SAP S/4 HANA Applikationsplattform basierende

Eigenentwicklung in ABAP/ABAP OO und wird durch die IT der PEAC Solutions auch für andere

Finanzdienstleister betreut und weiterentwickelt. Das LISA System bildet den gesamten

Leasingprozess von der Vertragsinitialisierung bis zum Vertragsende mit einem hohen

Automatisierungsgrad ab. Unsere SAP Systemlandschaft wird mit Unterstützung eines IT

Infrastrukturproviders in der Microsoft Azure Cloud betrieben.    

Wir suchen für unsere IT-Abteilung, Team Finance & Reporting, am Hauptsitz in Hamburg einen

IT Application Specialist (m/w/d) – Schwerpunkt

Regulatory-Reporting / Thinc / BAIS

Unser Unternehmen

PEAC Solutions (Pan-European Americas Capital Solutions) ist ein internationaler, unabhängiger

Anbieter von Finanzierungslösungen. Spezialisiert auf Investitions- und Absatzfinanzierungen für

verschiedene Assetklassen und Industrien unterstützt PEAC Solutions ihre Kunden bei der

Erreichung ihrer Ziele seit über 50 Jahren. Derzeit unterhält PEAC Solutions weltweit Standorte in

elf Ländern mit über 800   Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. PEAC Solutions besitzt eine

Vollbanklizenz der Bundesanstalt für Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) und gehört zu HPS

Investment Partners LLC, einer weltweit führenden Investmentgesellschaft. Umfassende

Marktkenntnis, internationales Denken und Handeln sowie eine ausgeprägte

Dienstleistungsorientierung machen PEAC Solutions zum starken und verlässlichen Partner ihrer

Kunden. 

Wie Sie unser Team unterstützen können



technische Betreuung der Applikationen THINC zur Bankensteuerung (Windows Server +

PostgreSQL Datenbank) und BAIS für das regulatorische Meldewesen (Windows Server + MS

SQL Datenbank) 

Überwachung des Betriebs der Applikationen im Windows-Server-Umfeld  

Analyse der Performance und inhaltliche und funktionale Weiterentwicklung 

Datenbankmanagement im Rahmen des 2nd-Level-Supports

Organisation und Durchführung von Releasewechseln, Einspielen von Patches 

Benutzer- und Berechtigungsmanagement für die betreuten Applikationen 

Organisation der Zusammenarbeit mit den Softwareherstellern und unserem IT -

Infrastrukturdienstleister

Dieses Profil sollten Sie mitbringen

Hochschulstudium der Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare

Ausbildung

Berufspraxis im regulatorischen Reporting, idealerweise mit oben genannten Applikationen 

Sehr gute technisches Verständnis für Windows Server Betriebssysteme 

Wünschenswert sind Erfahrungen mit Datenbanksystemen (MS SQL, PostgreSQL)  

Know-How im Bereich der IT-Infrastruktur (Serverbetrieb im Rechenzentrum, Netzwerke)

und in der Erstellung von SQL-Anweisungen sind ein Plus

Analytisches Denkvermögen, ausgeprägtes Prozessverständnis, hohes Maß an

Eigenverantwortung

Hands-on-Mentalität, Lösungsorientierung und Offenheit für neue Technologien 

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (C1) sowie gute Englischkenntnisse (B2)

Was wir bieten

Unbefristete Anstellung in einem erfolgreichen, internationalen Unternehmen mit einer

attraktiven Vergütung, Weihnachtsgeld und Bonuszahlung

Kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Modern ausgestattete Büroräumlichkeiten in zentraler Innenstadt-Lage, Kantine mit

Essenszuschuss vom Arbeitgeber



hybrides Arbeitszeitmodell, flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

Intensive Einarbeitung und ein jährliches Budget für individuelle Weiterbildungen

Vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss zum

Deutschlandticket, Firmenfitnessangebot eGym Wellpass, Dienstradleasing, Mitarbeiter-

Vorteilsprogramm

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wenn Sie vorab Fragen haben, sprechen Sie gerne unsere HR Business Partnerin Anja Bumann an.

Tel.: 040 23626-5747

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen jeden Alters, Geschlechts, jeder Herkunft, Religion,

sexuellen Identität und mit Behinderungen gleichermaßen.

PEAC (Germany) GmbH • Gertrudenstraße 2 • 20095 Hamburg

https://peacfinance.onlyfy.jobs/application/apply/xkjrvdhthu6itvqojqakd6t6scaehnb

